
Buchhaltung- Bereich 
Debitor/ Lohnbuchhaltung (w/m/d) Vollzeit

FREUEN SIE SICH AUF

 Ein respektvolles, motiviertes Team in einer seit bald 28 Jahren etablierten Klinik
Ein Teambüro (für 2 Mitarbeiter) mit Blick ins Naturschutzgebiet
Kostenlose Parkmöglichkeiten
Mittagessen durch eigens Restaurant in der Klinik
Der klassische Obstkorb, sowie kostenlose Getränke
Moderne Ausstattung und hochwertige Materialien
Attraktive Vergütung und flexible Arbeitszeiten
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

Klinik für Psychosomatik, Psychiatrie und Psychotherapie
Wersbach 20 • 42799 Leichlingen • Tel.: (0 21 74) 398-0 • Fax: (0 21 74) 398-398
info@klinik-wersbach.de • www.klinik-wersbach.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräft ige 
Bewerbung per E-Mail  an:
bewerbung@klinik-wersbach.de

  

 
 
 
  

A
U

F
G

A
B

E
N

 
 
 
 
 

P
R

O
F

IL

Die Klinik Wersbach sucht ab sofort zur Verstärkung unseres Teams eine/n hauptverantwortlichen 
und engagierten Mitarbeiter*in (m/w/d) für die Buchhaltung mit dem Schwerpunkt in der Abrechnung 
von Patienten und Lohnbuchhaltung.

• Abrechnung: Sicherstellung der korrekten und termingerechten Abrechnung stationärer 
  und ambulanter Leistungen gemäß den gültigen Abrechnungsrichtlinien an die 
  Rechnungsempfänger (Patient, Kostenträger wie Krankenkassen, BG´s und Beihilfen) 
• PVS-Abrechnung: Erstellung der korrekten Abrechnung medizinischer Leistungen (GOÄ) 
  über das Privatärztliche Verrechnungs-System.
• Kontrolle der Zahlungseingänge und Übernahme des Mahnwesens: Überwachung der 
  Zahlungseingänge und Buchungen in DATEV.
• Lohnbuchhaltung: monatliche Lohnbuchhaltung für ca. 75 Mitarbeiter der Klinik Wersbach 
  und 20 Mitarbeiter der Senioris GmBH sowie Ansprechpartner für Abrechnungsfragen.
• Personalsacharbeit: Unterstützung der Geschäftsführung im Rahmen von 
  Vertragsvorbereitung und Personalthemen.

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
• Fundierte Kenntnisse in den Abrechnungsmodalitäten des Gesundheitswesens, in der PVS 
  Abrechnung nach GOÄ, sowie im Umgang mit Beihilfen und privaten Versicherungen.
• Sicherer Umgang mit Datev.
• Erfahrungen in der Lohnbuchhaltung und Beantwortung von Fragen zur Abrechnung 
  durch Mitarbeiter sind wünschenswert.
• Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Diskretion 
  und Verantwortungsbewusstsein
• Freundliches Auftreten und Interesse an Fort- und Weiterbildung.


